MAL

Foreningens syfte ar att sprida kunskap bland medlemmarna, skapa
olika forum fér erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling samt
attverkafor godayrkesforutsattningarinomverksamhetsomradet.

VISION

SAMS ska vara den sjalvklara féreningen och skapa ett mervarde
for de som har arbetsmiljofragor som sitt huvudsakliga arbete.
SAMS styrka &r vara medlemmar Var vision ar att
arbetsmiljparbetet pa arbetsplatserna ska fungera for det
dagliga systematiska arbetsmiljoarbetet. SAMS medlemmar
stottar arbetsplatserna genom var. expertkunskap sa att det
blir enkelt och effektivt att arbeta med arbetsmiljofrdgorna.

MISSION

SAMS medlemmar medverkar till en sund och saker arbetsmiljo,
sd att anstallda kan arbeta, trivas och ma bra hogt upp i
aldrarna och arbetsplatserna foljer det regelverk som finns for
arbetsmiljon. SAMS tillvaratar alla de kompetenser som behdvs
for att gemensamt skapa en god arbetsmilje. Inom SAMS
stottar vivarandra genom kollegialt utbyte i natverk och arbetar
tilsammans med kompetensutveckling. SAMS medlemmar
arbetar tillsammans med chefer, anstallda, skyddsombud och
foretagshalsa for att skapa en god arbetsmiljo.

STRATEGI

SAMS arbetar for att organisera personer som aktivt arbetar
med arbetsmiljofragorna, exempelvis arbetsmiljdingenjorer,
arbetsmiljosamordnare, KMA-samordnare, BAS-P och BAS-U,
arbetsmiljostrateger, arbetsmiljospecialister och HSM-rédgivare
i organisationer och féretag. Aven studenter som utbildar sig till
arbetsmiljgingenjorer kan bli medlemmar i SAMS.

SAMS deltar och syns i sammanhang dar arbetsmiljofragorna ar i
fokus: konferenser som Gilla Jobbet, Arbetsmiljériksdagen, SSG-
konferensen samt Arbetsmiljoverkets arrangemang.

KMA (Kvalitet, Miljé och Arbetsmiljo), HSM (Halsa, Sakerhet och Miljd), BAS-P
och BAS-U (Byggarbetsmiljogsamordnare), SSG (Standard Solutions Group,
Sakerhetskonferens inom Arbetsmilj¢ & Sakerhet)

VALKOMMEN
SOM MEDLEM!

SAMS i\F,!EFéITGSEI\?I LJOSPECIALISTER

FORENINGEN SOM SKAPAR
BATTRE ARBETSMILJO
REGION MITT

VVar hemsida har mer information om SAMS:
WWW. Samssverige. se

KOM MED OCH PAVERKA!



SAMS, Sveriges ArbetsMiljoSpecialister

SAMS organiserar specialister inom arbetsmiljo som arbetar
for sundare och sakrare arbetsplatser Ett medlemskap |
SAMS innebar tillgang till ett stort natverk med experter inom
arbetsmiljo samt mycket bra information pa hemsidan.

Som medlem far du:

* Medlemstidningen SAMS Arbetsmiljg, 3 nr/ar.

» Tillgang till diskussionsgrupp pa Linkedin samt FAQ pa& hemsidan.

* Mojlighet att delta i féreningens uthildnings- och informations-
verksamhet.

* Inbjudan till regionala och lokala utbildningsdagar.

* Lokala medlemstraffar for tckat kunskapsutbyte.

e Tillgang till kontinuerligt uppdaterad lista 6ver lediga jobb pa
foreningens hemsida.

» Tillgang till ett kraftfullt natverk som har ett brinnande intresse
for arbetsmiljofrédgor och gedigen kunskap om arbetsmiljé och det
regelverk som galler.

Medlemsavgiften i SAMS Region Mitt:
Medlem betalar 450 kr/ar
Pensionar & studerande betalar 300 kr/ar

REGIONER
SAMS ar uppdelat i olika regioner med egna styrelser som
arbetar for att framja foreningens syfte med lokal verksamhet

och expertis.

SAMVERKAN OCH KONFERENSER
Féredrag och samverkan inom SAMS sprider kunskap och kompetens!

MEDLEMSTIDNING

SAMS ger ut en tidning 3 ggr per ar och ar en medlemsforman
som sammanstalls av foreningens medlemmar. P38 hemsidan finns
smakprov pa de senaste utgdvorna.

LEDIGA JOBB

Det ar gratis att annonsera lediga jobb. P& hemsidan ar det
enkelt att stka pa olika jobb eller vilka platser som erbjuder jobb.
Ytterligare en viktig medlemsforman!
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OLIKA SATT ATT OKA KUNSKAPEN OM
ARBETSMILJOFRAGOR!

Hjalp dig sjalv: Hjalp andra:
Kunskap. Sok information 1. Bli medlem. Traffa
om bra arbetsmiljéer och experter och
hur du kan géra dem annu specialister inom
battre. arbetsmiljoomradet.

2. Bli medlem. SAMS o6kar 2. Dela din kunskap for
kunskapsbanken radikalt. att hjalpa bade dig

3. Empati. Ta initiativ och sjalv och andra.
hjalp andra att oka 3. Lyssna nar andra
sin kunskapsbas. Ditt formedlar utmaningar
engagemang starker! de mott.

4. Aktivitet. Hall foredrag 4. Nar Du ser ett
och var aktiv i féreningen. speciellt behov, gor

5. Mod. Var oradd! Dela med allt du kan for att
dig av dina erfarenheter samarbeta for att
och utgd inte fran att fylla det behovet.
"alla andra” vet mer. Tillsammans kan vi

dstadkomma mer!



