E’I rbetsmiljo
Styrelsemote FTF Riks 2019:08

Datum: 28 okt 2019 -kl 19.30 - 21.00 telefonmote

Narvarade:

Elisabeth Selander, sekreterare, Region 5
Ann-Beth Antonsson, Region 5

Hans Ahman, Region 5

Lars Bergh, Region 5

lossica Pond Srn Regions
Bengt Sahlin, Region 5, kassor

Bertil Winér, Region 9

Thomas Lago, Region 7

Kerstin Karlsson, Region Mitt

1. Sekreteraren Elisabeth 6ppnar motet

2. Godkdnnande av dagordning
Ja—inga tillagg

3. Val av sekreterare samt justerare.
Elisabeth skriver, Ann Beth justerar

4. Foregaende motens protokoll
No 7 justerades av Hans. Laggs till handlingarna.

5. Verksamhetsplan - vision, strategi
Diskussion om framtiden och namnbyte - -Sveriges arbetsmiljéspecialister — SAMS
Foreningen som forenar arbetsmiljéexperter

-Registrera domdnadressen — Lars o Thomas
Domadnadresser: org adressen ar HUVUD adress. De andra adresserna ar “blockade” och kommer att

“peka” pa .org adressen. Arendet p3gar.
arbetsmiljospecialisterna.com
arbetsmiljospecialisterna.net

arbetsmiljospecialisterna.org

arbetsmiljospecialisterna.se



- Motion fran Riks till Regionerna — Hans Ahman renskriver forslaget som arbetats fram av styrelsen.
Regionerna skall behandla namnandringen. Svar till den 15 november. Behandlas av styrelsen den 25
november.

Nagra svar har inkommit fran Region 5 och region Mitt, vilka bifaller Riksstyrelsen forslag till namnbyte.
Ater p3 nista mote den 25nov.

-Ny logotype bor tas fram — fragan kvarstar efter beslut om namn finns. Kvarstar.

-Notis till LinkedIn — Ann Beth har mailat forslag pa text ang namnbyte. Medlemmarnas synpunkter
lamnas till respektive Regionstyrelse fore 15 november. Klart.

- Hur vi samlar dokument fran Riksstyrelsen — Lars aterkommer pa nasta mote, eventuellt via WEB byra
till en prel kostnad 10 000:- i en engangskostnad. Lars o Thomas aterkommer till den 25 november

Aktuella externremisser foreskrifter etc. - Bertil Winér, Region 9

-01 november trader i kraft AFS Medicinska kontroller. Samt manga dndringar av andra féreskrifter som
har anknytning. 2019:3 — 2019:13

Checklistan fran Prevent ang Medicinska kontroller &r klar. Bengt.

https://checklists.prevent.se/checklist/answer/213 Medicinska kontroller
https://checklists.prevent.se/checklist/answer/212 Halsoundersékningar

-AV har beslut om att forandra hela foreskriftstradet. Remiss sands ut i borjan pa aret.

Ann-Beth har pratat med AV vid ett méte och stallt fragan om hur omfattande forandringarna blir.
Framst strukturell forandring och sannolikt begréansat med andringar i kraven.

2-3 filmer finns under "release” angaende det nya som kommer fran AV.

6. Ekonomi - Bengt
a. Kassastatus - Resultat och Balansrapport utsand till styrelsen
Penningmarknadskonto: 201 847:-
Fonder: 1 026 658:-

7. Samverkansforum (Mats)
Samverkansforum i samband med arsmétet 2020.
vecka 20 — 2020 - dag ar e] beslutat . forslag samma dag

8. Marknadsforing och rekrytering
- LinkedIn, Facebook Instagram etc. ingar i marknadsforingsarbete
Till ndsta mote: pengar avsatts till att marknadsfora det nya namnet — marknadsforingsplan
En liten grupp: Lars, Mats, Elisabeth o Bengt. Lars ar sammankallande.
Kvarstar.

9. Hemsidan
Behov av uppdatering -> Jessica rapport fran gruppen
Lars och Thomas ar huvudansvariga for uppdateringar tills vidare.
Hemsidan ligger pa en server i USA. Sdkerhetsprotokollen ar inte uppdaterade. Thomas ligger
pa. Byte till en helt ny server. Darefter kommer det att ga att uppdatera och lagga upp de
dokument som efterfragas av regionerna.
Uppdatering av lediga jobb fungerar fortfarande inte.


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fchecklists.prevent.se%2Fchecklist%2Fanswer%2F213&data=02%7C01%7C%7C9ae0a7e765ba4d54cc8808d75d585269%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C637080506222886768&sdata=YteB5NP79vO4omwPF7frYTq%2FWVI0Ik1zNCGTcK%2F62Y8%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fchecklists.prevent.se%2Fchecklist%2Fanswer%2F212&data=02%7C01%7C%7C9ae0a7e765ba4d54cc8808d75d585269%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C637080506222896780&sdata=g2VO9hvj%2FSRTnNk2CEh%2BUqVEaSgwF6YvcpvTqc7OvDI%3D&reserved=0

10. Tidningen -Jessica

11.

12.

Tidning no 3 /2019, har ldmnats till tryckeriet.
Nasta nummers presstopp den 13 januari 2020.
Temanummer: udda yrken — arkeologi, musiker, ljudtekniker, patolog, forskare, kyrkan, smeder.

| agendan till detta mote sande Elisabeth med postadresslistan till samtliga medlemmar. Detta
for att Riksstyrelsen skall fa insyn i hur listan ser ut som gar till tryckeriet.

Observeras bor att denna lista inte omfattas av GDPR, enér den inte innehaller personnummer
och den ar endast sand till Styrelsen.

Regionerna
Region 1-2 — Johan Nylander - ref mail fran Johan - 18 september 2019
se punkt 11 ovan

Region 5 - Elisabeth Selander — 26 SEP - valbesokt traff om belysning, Per Nylén fran AV.
Kommande traff den 14 nov. med tema: Arbetsplats for alla / Det tillgingliga kontoret. Traff pa
Akademikerforbundet SSR. Universell Utformning av Arbetsplatser, UUA, ar modellen for hur
moderna arbetsplatser blir framgangsrika genom att passa alla.

Region 6 — Region Mitt - Kerstin Karlsson — utbildningsdag 170KT - Rachael Tripney Berglund
som ar doktorand inom OSA, och hur vi ska kunna genomféra en psykosocial skyddsrond.
Riskbedomning. Certifierad i Forsta Hjalpen.

Sakerhetsdatablad — Karin Staaf, Kemist fran Arbetsmiljoverket om PROCar och
Exponeringsscenarier

Carola Jansson har skrivit nagot till kommande tidning.

Kommande traff den 19 mars - Ftf-dag, halva dagen Janke Wikholm om Bas-P, Bas-U och “vanligt
samordningsansvar”. Andra halvan &r lite oklar &nnu. Planerar ocksa nasta traff i mars 2020.

Region 7 — Lars Engman — Thomas Lagé  Konferens om Trycksatta anordningar. Nieminen.

Region 8 — Mats Andersson — Utbildningsdagar; Arbetsmiljodagar i Vast — 14-15 november 2019.

Region 9 — Marie Rasmusson — Bertil Winér, - SWECO har startat ett arbetsmiljonatverk fran
Malmékontoret, for kunder och/eller blivande. De har kanske 2 ggr/ar frukostméten eller AW.
Ett populdrt amne ar kemiska risker, SWECO har ett AW den 7 november till exempel. Den 17
juni fixade vi ett méte fér vara medlemmar en halvdag da en konsult fran SWECO korde i princip
samma program for oss. Mycket uppskattat.

Som del 2 i kemikaliesatsningen ar att vi planerar en dag for genomgang av Stoffenmanager,
formodligen 3/12 Stoffenmanager® ar ett online-system for att pa arbetsplatser identifiera
kemiska risker och lampliga atgarder samt att kommunicera detta pa ett lattbegripligt,
transparant satt till arbetsledning, anstallda och intressenter utanfor organisationen. Utvecklat i
Nederlanderna.

| november kommer vi att ha den traditionella klimatdagen tillsammans med laboratoriet for
Termisk Miljo (Klimatlab) vid LTH. Tema: ClimApp, en mobil-app integrerad med internationella
standarder, ger rad och varningar kring exponering fér varme och kyla.

Det handlar om den appen, som utvecklats, samt nagra sessioner kring olika standarder och krav
pa klader vid arbete i kyla.

Arsmaote (Elisabeth)
onsdag 13 Maj 2020 i Umea i samband med Arbetsmiljomedicins varmote.



13. Kommande aktiviteter — rapport fran avhallen aktivitet

Gilla jobbet-médssan avholls den 24-25 oktober.
Ann-Beth forelaste i ett seminarierum om kemiska riskbedémningar.
Kerstin ahérde Ann-Beths forelédsning.

Kerstin Karlsson deltog pd seminarium om OHALSOSAM ARBETSTIDSFORLAGGNING — VAD KAN
MAN GORA? Goran Kecklund, Stressforskningsinstitutet, Stockholms universitet.
Representanter for arbetsplatser dar man arbetat med dessa fragor.

Forskning visar pa manga risker med skiftarbete, allt fran hjart— karlsjukdomar till diabetes.
”Arbetsgivaren ska forebygga ohalsa som har samband med hur man forlagger arbetstiden”, enligt
Arbetsmiljoverkets OSA-foreskrifterna (paragraf 12), som har bidragit till ett 6kat fokus pa
arbetstidsforlaggning som en arbetsmiljofraga.

| branscher som transporter, processindustri, vard och omsorg, dr det oundvikligt med nattarbete och
andra former av arbete pa obekvam arbetstid. Men det gar att utforma skiftarbetsscheman pa olika satt.
Och hur man valjer att gora far olika konsekvenser for halsan.

Goran Kecklund berattade om vad forskningen sdager om risker och mojligheter med olika upplaggning
av skiftarbete, och vad som ar viktigt att tanka pa, for att minimera riskerna. Vad ska chefer tanka pa?
Vad kan de anstallda sjdlva géra? Han presenterade praktiska verktyg for att riskbedéma scheman och
en ny websida som ar inriktad pa praktiska tips for bade skiftarbetare, schemaplanerare och chefer.

Reflektioner i 6vrigt fran Gilla Jobbet-massan; AFA satsade om den fysiska arbetsmiljon. Flera seminarier
stalldes in. Noll-vision om olyckor blev installt.

Kommande méte med Mynak
30 oktober - seminarium om utbildning av arbetsmiljéingenjérer med Mynak.
Bland annat sa deltar Bengt S och Ann-Beth A. Info pa nasta mote.

14. Ovriga fragor - kvarstar - ater den 25 nov.
-Revidering av Stadgar och Handboken. Tex formerna for deltagande av arsmotet.
Arbetsgruppen Jessica, Ann-Beth och Hans aterkommer med forslag. Jessica aterkommer med
motestid for arbetsgruppen.
Aterkommer med rapport till ndsta mote. Arbetsgruppen har mote 8 okt. Kvarstar.
-Arshjulet uppdateras.
-Arbetsprocesser.
-Kompetensfragor inom yrkeskaren — Vad ar pa gang?

15. Nasta méte
25 nov kl 16 + middag - fysiskt mote
Brasserie Makalos — ligger i hotell Kungstradgarden. Lars kontaktar restaurangen.

16. Avslutning
Elisabeth avslutade mote

Llsabeth Solunder Awm-Beth Antonsson

Elisabeth Selander Ann-Beth Antonsson
justerar



